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1) Zakladni udaje o Skole

Zakladni Skola T. G. Masaryka Mnichovice okres Praha — vychod
Bezrucova 346

251 64 Mnichovice

Identifikator zatizeni: 600 052 257

Pravni forma: piispévkova organizace

Ztizovatel: Mésto Mnichovice

Soucasti Skoly:

Zakladni skola: 1ZO: 102 438 463
Pocet zakt k 30. 9. 2018: 714 zaku/31 ti'id (v€etné 15 Z. v pripravce)
Pocet zakt k 30. 9. 2017: 657 zaki/29 tiid (véetné 15 Z. v pripravce)
Pocet zakt k 30. 9. 2016: 614 zaku/28 trid (véetné 23 Z. /2 pripravky)

Povolena kapacita k 1. 9. 2017: 730 zaku

(z toho 100 v odlou¢eném pracovisti Masarykovo nameésti)

Povolena kapacita k 1. 9. 2019: 790 zaka

Skolni druzina: 1ZO: 108 053 172
Pocet déti k 31. 10. 2018: 286 déti/11 oddéleni
Pocet déti k 31. 10. 2017: 260 déti (208 Bezrucova + 52 namésti)
Pocet déti k 31. 10. 2016: 247 déti (196 Bezrucova + 51 namésti)
Povolena kapacita k 1. 9. 2017: 325 déti

Skolni jidelna: 1ZO: 113 800 029
Pocet stravovanych déti ZS: 31. 10. 2018 : 676 stravniki
Pocet stravovanych déti ZS: 31. 10. 2017 : 626 stravniki
Poget stravovanych déti ZS: 31. 10. 2016 : 583 stravniki
Povolena kapacita k 1. 9. 2017: 685 stravnikl

Reditelka $koly: Mgr. Marcela Erbekova

Zastupce feditelky $koly:  Ing. Mgr. Tldiké Salamova

www.zsmnichovice
email: info@zsmnichovice.cz

Skolska rada:

(ztizena v souladu se Z. 561/2004 Sb. a rozhodnutim zastupitelstva dne 13. 4. 2005, 9 ¢lend,
Volebni obdobi 2018 — 2021:

Ptredseda: Mgr. Jitka Hanova

Clenové za zfizovatele: Simona Skacelova, Miloslav Sindelaf, Michal Blaha

Clenové za pedagogické pracovniky: Mgr. Veronika Antoninova, Mgr. Lenka Hajkova, Ing.
Mgr. Ildiké Salamova

Clenové za zdkonné zastupce zakti: Mgr. Jitka Hanova, MgA. Milan Kraji¢ek, Mgr. Petr
Lastovicka


http://www.zsmnichovice/
mailto:info@zsmnichovice.cz

Zasedani Skolské rady: 9. 10. 2018, 23. 4. 2019, 29. 8. 2019

Rodi¢ovsky zapsany spolek ROSa Mnichovice: piedsedkyné Ing. Veronika Mitlohnerova

2) Piehled oborii vzdélavani

Vzdélavaci program:
79 -01 -C/001 Zvékladni Skola
0. az 9. ro¢nik — SVP Mnichovické Skola pro vSechny

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (integrovani zaci):

52 7aka se SVP (z toho 25 s vyvojovymi poruchami uceni, 19 s vyvojovymi poruchami
chovani, 2 zrakov¢ postizeni, 3 S zavaznymi vadami feci, 2 s vice vadami, 1 autista)

Pro porovnani:

Skolni rok 2017/2018 celkem 50 Zdkuii se SVP (z toho 26 s vyvojovymi poruchami uceni, 16

S vyvojovymi poruchami chovani, 2 zrakové postizeni, 1 s zavaznymi vadami veci, 1 sluchové
postizeni, 4 s vice vadami)

Skolni rok 2016/2017 celkem 17 Zdkii se SVP (z toho 11 s vyvojovymi poruchami uceni, 5

S vyvojovymi poruchami chovani, 1 zrakové postizeni)

Cizi jazyk:

Anglic¢tina od 1. ro¢niku (pro vSechny zaky)
Némecky jazyk od 6. ro¢niku

Rusky jazyk od 6. ro¢niku

Francouzsky jazyk od 6. rocniku

Povinné — volitelné pfedméty:
Némecky jazyk

Rusky jazyk

Francouzsky jazyk
Informatika

Zaveérecnd prace

Volitelny blok

Koncept talentovych/viceoborovych tfid pro vSechny zaky na 2. stupni

Zakladni ucebni plan je shodny ve vSech tfidach v ro¢niku. Vyuka na 2. stupni probiha ve
dvou hlavnich liniich: rozsifena vyuka jazyka a talentové/viceoborové bloky. Ve Skole plisobi
rodili mluv¢i. V 6. a 7. roéniku maji zaci moznost volby bud’ rozsitené vyuky cizich jazykd,
tzn. zvySena dotace vyuky anglického jazyka o 1 hodinu tydné a druhy cizi jazyk v rozsahu 2
hodiny od 6. tfidy, nebo si v ramci konceptu talentovych/viceoborovych blokt vybiraji z
nabidky povinnych volitelnych pfedmét v rozsahu 3 hodiny tydné. Volitelné pfedmétové
bloky jsou zaméfeny na rozvoj talentu a podporu nadani kazdého zaka. V 8. a 9. ro¢niku maji
zéci vSech tfid jak vyuku druhého ciziho jazyka, tak vyuku v ramci talentovych blokt

Vv rozsahu 2 hodiny tydné€. Organizace v paralelnich vyukovych celcich napfi¢ rocniky
umoziuje individualizaci a diferenciaci vyuky s cilem uspéchu pro kazdého zaka. Volitelné
piedmétové bloky vhodné rozsituji a doplituji u¢ivo jednotlivych oblasti SVP a prifezova



témata. Vyuka je organizovana jako realny projekt na jedno pololeti a je vyucovana dvojici
ucitel + odbornik z praxe. Zaci maji moznost Vybéru a zmény talentového bloku nékolikrat
Vv pribéhu 2. stupné. Na konci kazdého pololeti vSichni Zaci zpracovavaji sebehodnotici
reflexe, prezentuji se svymi uspéchy a maji moznost zmény oboru. ZkusSenosti ukazuji:
polovina zaka chce pokracovat ve zvoleném oboru a druha polovina ma zajem o vyzkouseni
jiné oblasti, u zakt 1 pedagogt je vidét nadseni a vlastni zajem - prevlada vnitini motivace

Kk praci. Ve skolnim roce 2018/2019 je v 6. a 7. ro¢niku vyucovan obor: robotika, streetsport,
grafické studio, prace se difevem, hasici, zdhady ptirody. V 8. a 9. ro¢niku obor: media,
technika, domécnost, sebeobrana, prirodovédci, salon zdravi, sChOOL team.

Zatazeni v ramci SVP:
Z4ci maji moznost volby talentového bloku, ktery doplituje a rozgifuje uéivo vzdélavaci
oblasti a je organizovan jako projekt ve spolupraci s odbornikem z praxe

Jazyk a jazykova komunikace:

MEDIA — Skolni reportéfi (8. a 9. roénik)

Informacni a komunikaéni technologie:

ROBOTIKA — Rozvijime logické mysleni (6. a 7. ro¢nik)

Clovek a spole¢nost:

sChOOL TEAM - radost pomahat (8. a 9. ro¢nik)

Clovék a piiroda:

ZAHADY PRIRODY - Co o piirodé nevime (6. a 7. roénik)
PRIRODOVEDCI — Jsme soudasti piirody (8. a 9. roénik)

Umeéni a kultura:

GRAFICKE STUDIO — Vdechneme obrazkiim Zivot (6. a 7. ro¢nik)
Clovek a zdravi:

STREET SPORT - Roztan¢ime spolu ulici (6. a 7. ro¢nik)

HASICI — Hrdinové viednich dnti (6. a 7. roénik)

SEBEOBRANA — Zaklady realné sebeobrany (8. a 9. ro¢nik)
SALON ZDRAVI - Pojd’'me byt ,,in“ (8. a 9. ro¢nik)

Clovek a svét prace:

PRACE SE DREVEM - Remesla jeité nevymiela (6. a 7. roénik)
TECHNIKA — Umime to opravit (8. a 9. ro¢nik)

DOMACNOST - Nakoupime, pfipravime, pohostime (8. a 9. roénik)

3) Pi‘ehled pracovnikii $koly

Pocet zaméstnancti - pracovnich smluv celkem:
106 (+ 6 na matetské dovolené) - 93 fyzickych osob

Pocet pedagogickych pracovnikii: 72 fyzickych osob
54 uciteld (43,6 uvazku) — (+ 5 na mateiské dovolené)
16 vychovatelek (8,3 tivazku) + (1 na matetské dovolené)
13 asistentli pedagoga (6,2 uvazku)



Pocet provoznich zaméstnanct skoly: 21 fyzickych osob
14 (10,5 avazku)

Pocet provoznich zaméstnancu skolni jidelny:
9 (8,6uvazku)

Ve Skolnim roce 2018/19 pracoval ve skole specialni pedagog (1,0 uvazku) financovany
z prostiedktt OPVVV - Sablony (od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2019) a $kolni psycholog (0,75
uvazek — od 12/2018 na matefské dovolené). Od 1/2019 byla na pozici $kolni psycholog
zahajena externi spoluprace s Mgr. Janou Bfezinovou. Ve Skole ptisobili 2 rodili mluvci
z programu CIEE.

Seznam pedagogickych pracovnikii:

Mgr. Veronika Antoninova, Mat¢j Bares Lada BareSova, Ing. Lenka Blahova, Mgr. Alena
Buransk4, Radek Cermak, Ing. Martina Cermakova, Mgr. Jana Dvordkova (mateiska
dovolend), Lucie Duskova, BSc. Dominika Erbekova, Mgr. Marcela Erbekova, Mgr. Jana
Fabianova, Mgr. Jana Fialové, Ing. Mgr. Milena Flajzikova, Helena Florova, Mgr. Adéla
Grenarova, Mgr. Lenka Héjkova, Tereza Hajkova, Irena Hanusova, Mgr. Dana Honsova, Bc.
Marcela Hrncitikova, Bc. Jana HrubeSova, Lucie Hubnerova DiS (matefska dovolend), Jana
Chaberova DiS., Mgr. Jana Jelinkova PhD., Ing. Lucie Jelinkova, Mgr. Ilona Jefabkova, Karel
Kafka, Mgr. Petra Kapralkova, Be. Kristyna Kasparova (mateiska dovolena), Roman Kelbich
DiS., Alena Kerhartova DiS., Lenka Klauzova, Bc. Tereza Klimova, Ing. Stépén Kment, Mgr.
Dagmar Knesplové, Ing. Petra Knetlovd, Pavlina Kocovskd, Mgr. Ladislava Koc¢varova,
Lubos Kodytek, Michaela Kovarova, Mgr. Marcela Kumstova, Ing. Tereza Kvisova, Bec.
Katefina Malédskova, Petr Marecek, Ing. Gabriela Bakovd MartiSov4, Hana Maté&jovska, Bc.
Eliska Motlikova, Lenka Musilova, Petra Musilova, Mgr. Martina Pavli, Mgr. Monika
Plevova, Mgr. Ing Petr Polansky, Mgr. Dominika Podhraské (matetské dovolend) Mgr. lvana
Poni¢anova, Jana Santorclova, Mgr. Miluse Stanikova, Mgr. Edita Svobodova, Ing. Mgr.
Ildiké Salamova, PhDr. Pavlina Subrtova, Mgr. Dominika Svehlova, Mgr. Jan Tichy, Olga
Trnkovéa, Mgr. Michaela Valkova (matefska dovolena), Klara Vavfincova, Ing. Anna
Vladykova, Bc. Tereza Volkova, Mgr. Anna Vopalenska, Tereza Vrabcova, Mgr. Aneta
Vranova (matefska dovolend), Mgr. Andrea Wieulzoeuf, Ing. Lenka Zajickova, Bc. Milena
Zamecnikova, Tereza Zelenkova, PaedDr. Renata Zemankova

Kvalifikace pedagogu:

Celkem Muzi Zeny Nekvalifikovani
1. stupen 31 1 30 9
2. stupen 23 5 18 5
Skolni druzina 16 0 16 4
Asistent pedagoga 13 2 10 3

Vekovy prumér pedagogii: 42 let

Seznam provoznich zaméstnanct Skoly:

Martina Belantova, Lukas$ Bficha¢, Martina Galambicova, Ivan Jelinek, Dana Machackova,
Jana Novotna, Romana Ondrackova, Simona Peroutkova, Dana Smrckova, Miroslav Valenta,
Milena Vladykova, Lenka Vodenkova




Seznam provoznich zaméstnanct Skolni jidelny:
Hana Bartakova, Klara Crkalova, LibuSe EliaSova, Jifina Hercikova, Hana Holzknechtova,
Véra Kalivodova, Michaela Prodanova, Zdenka Sebkov4, Jaroslava Tinglova

4) Udaje o prijimacim ¥izeni a zapisu k povinné $kolni dochazce

9. ro¢nik — celkem 49 /piijato 49

Z toho: Gymnazia a lycea 14 28,6%
Stfedni $kola s maturitou 29 59,2%
Stfedni odborné uéilisté 6 12,2%

5. ro¢nik — celkem 60 zaki /4 Zaci piijati na gymnazia nebo do vybérovych tfid na jinych
Skolach
Z toho: 8 -leta gymnazia 3 Zaci 5,0%

sportovni tfida 1 Zaci 1,7%

Ve skolnim roce 2019/20 celkem 63 zakii 6. rocniku — 3 tiidy. Na zdklade prijimacich zkousek
bylo do 6. tidy s rozsirenou vyukou jazyki v nasi skole zarazeno 24 zaki. Dalsi 2 tridy
zarazeny do programu talentové/viceoborové tridy — tzn.: zZdci maji moznost volitelného
vybérového bloku.

Zapis do 1. tfidy:

Pocet déti u zapisu: 135

Zadosti o odklad $kolni dochazky: 26

Neptijato z ditvodu trvalého bydlisté mimo Skolsky obvod: 2
Nastoupilo do 1. tfidy: 91/4 tridy

Z ditvodu vysokého poctu déti u zapisu, kritické preplnénosti Skoly, moznosti rodici vybirat
zakladni Skolu pro své dité, zvazovani odkladu Skolni dochazky, 7 ditvodu naplnénosti Skol
V okoli a prijimani do skoly dle bydlisté a spadovych oblasti, se pocet zaku, kteri nastoupi do
nasi skoly, meni az do zari nového skolniho roku.

5) Udaje o vysledcich vzdélavani

Testovani probihd kazdoro¢né pomoci celostatnich testit Scio. Zakladni Skola T. G. Masaryka
Mnichovice se opakované fadi mezi uspésné Skoly a méa nadprimérné vysledky.

9. tiida — testovani Scio:

Matematika - 81,0%, nadprimérny vysledek, lepsi vysledek nez 80% ztcastnénych skol
Cesky jazyk — 78,0%, lepsi vysledek nez 70% zucastnénych $kol

Obecné studijni predpoklady — 78,0%

Porovnanim vysledka zakt s vysledky testu OSP bylo zjisténo, Ze studijni potencial v Ceském
jazyce a matematice je vyuzivan optimalné, vysledky zakd v testech odpovidaji jejich
studijnim piedpokladiim.

Testovani anglického jazyka SCATE:




Testovani anglického jazyka SCATE:73% naSich devat'’dka spliiuje RVP.

1 zak dosahl urovné C1, 1 zak dosahl arovné B2, 15 naSich devatakd dosahlo trovné Bl
(Ieh¢i forma maturitni zkousky), 18 Zaka dosahlo Grovné A2.

5. tiida — testovani Scio:

Matematika - 82,0%, nadpramérny vysledek, lepsi vysledek nez 80% ztcastnénych skol
Cesky jazyk — 70,0%, lepsi vysledek nez 70% zucastnénych kol

Obecné studijni predpoklady — 61,0%

Porovnanim vysledkt zakl s vysledky testu OSP bylo zjisténo, ze studijni potencial v ¢eském
jazyce a matematice je vyuzivan dobie. Vysledky v matematice jsou dokonce na vys$si urovni,
nez jaka odpovida urovni jejich studijnich pfedpokladi, ucitelé s nimi velmi dobie zachazeji a
zaci pracuji nad svoje moznosti.

PECUJEME O VZDELAVANi

Skola ziskala certifikat ,,Pecujeme o vzd&lavani“ za aktivni piistup ke zjistovani vysledkd
vzdélavani. Pravidelné testujeme naSe zaky. Realizujeme dotaznikové Setfeni mezi rodici,
zaky a wuciteli v projektu Mapa Skoly. Jsme zafazeni do mapy aktivnich kol
WWw.scio.cz/pecujemeovzdelavani

Klasifikace a hodnoceni chovani
Ptehled klasifikace skoly za 1. a 2. pololeti 2018/2019
Viz priloha

6) Udaje o prevenci sociilné — patologickych jevii

Skolni poradenské pracovists:
vychovny poradce, Skolni specialni pedagog, metodik prevence, skolni psycholog

- Dlouhodoby program primarni prevence pro Zaky 1. a 2. stupn€ - spoluprace s Cestou
integrace Ricany

- Etické dilny pro Zaky z 1. a 2. tfid, Skolni druZinu

- Spoluprace s Pedagogicko — psychologickou poradnou a OSPOD Ric¢any

- Dlouhodoby vycvik metodika primarni prevence

- Nadstandardni nabidka: ve Skole pracuje $kolni psycholog a $kolni specialni pedagog

- Supervize, intervize Mgr. Jana Bfezinova

- Nespecifickd primarni prevence — aktivity zamétené na osobnostné socidlni rozvoj

Zapojeni do projektu v ramci programu OPVVYV — Inkluze: Skola pro viechny: Inkluze jako
cesta k efektivnimu vzdélavani viech Ziki, adatel: Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad
Labem — metodickd podpora, vzdélavani v ramci inkluze, podpirné pracovni pozice —
koordinator inkluze, Skolni specidlni pedagog, asistenti, termin realizace 2016 — 2018


http://www.scio.cz/pecujemeovzdelavani

7) Udaje o dal§im vzdélivani pedagogickych pracovniki

Dlouhodobou prioritou DVPP je vzdélavani celého pedagogického sboru — v navaznosti na
zapojeni do jednotlivych projektd. V roce 2018/2019 probéhlo:

Mgr. Miloslav Hubatka — dlouhodoba odborna spoluprace, seminaie pro uditele, poziéni
analyza Skoly

Mgr. Jitka Hanova — dlouhodobd odborna spoluprace na urovni $ir§Siho managementu
Skoly a pedagogického sboru: typologie, komunika¢ni dovednosti a tymova spoluprace,
workshopy

Skoleni specialniho pedagoga v navaznosti na VIP Kariéra

Skoleni $kolniho psychologa v ramci projektu KIPR

Dlouhodoby sebezkusenostni vycvik metodika primérni prevence

Vzdélavani v ramci projektu SPOPR - Spolupraci k profesionalité, Zadatel Spolec¢nost
pro kvalitu (program OPVVV - termin realizace 2016 — 2020):

Skoleni pro vedeni $kol, supervizni setkani mentort — 5 0sob

Vyevik internich mentorti — 4 0soby

Workshopy celého pedagogického sboru:

Vzdélavani v ramci projektu KOLEGA - Kolegialni podpora — spolecna cesta k
uspéchu, zadatel: ZS T. G. Masaryka (program OPVVV - termin realizace: 8/2017 -
6/2021):

Parova vyuka — v oblasti ¢tenatské a ptirodovédné gramotnosti

Vzdélavani internich mentorii

Kulaté stoly pro mentory a mentee — 2 X ro¢né (ve spolupraci se ZS Stross a Pfirodni
Skolou)

Vzdélavani v ramei projektu Inkluze: Skola pro viechny: Inkluze jako cesta k
efektivnimu vzdélavani vSech Zaki, Zadatel Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem
(program OPVVYV - termin realizace 2017 — 2019):

Metodicka podpora a vzdélavani v ramci inkluze pro koordinatora inkluze, S$kolni
specialni pedagoga, asistenta
Potéadani Rodicovskych kavaren — pro ucitele, rodice a vetfejnost

Vzdélavani v ramci projektu MAP Ri¢ansko — Spoleéné pro uispéch naich §kol —
semindie pro pedagogy, pro tfidni ucitele, pro vedeni skoly

Tvoriva skola — ¢innostni uceni
Letni $kola Fraus, Kurz Kritického mysleni, Muzeum Ricany — seminéie

Vyjezdni $koleni celého pedagogického sboru — Akademie Svétla nad Sazavou (27. a
28. srpen 2018) — workshopy vedené internimi mentory a vedoucimi tymu

Vzajemné hospitace — min. 1x za pololeti, vSichni pedagogové
Seminate k prohloubeni odbornosti — jednotlivci



8) Udaje o aktivitich a prezentaci §koly na vefejnosti

Sportovni a zotavovaci akce:

- Plavecky vycvik pro Zaky 2. a 3. roéniku — Plavecka $kola BeneSov, Na Fialce Ri¢any
- Kurz gymnastiky — 1. TJ Tourist Ri¢any- Mnichovickéa kréma

- Dopravni vychova pro zaky 4. roéniku - Ri¢any

- Kurz brusleni — 5. ro¢niky, Zimni stadion BeneSov

- Skoly v piirodé pro zaky 0. — 3. ro¢niku — Gerven 2019 (tydenni)

- Tyden environmentalni vychovy — 6. ro¢niky — (Chaloupky)

- Lyzaisky kurz — 4. a 7. roéniky — Velka Upa, Krkonose

- Sportovné cyklisticky kurz — 5. a 8. rocniky — Doubi u Tiebon¢

- Adaptaéni kurzy pro 6. roéniky — Hajovna Svétice — Muzeum Ricany

Exkurze:

Ve $kolnim roce 2018/2019 absolvovala kazda tfida 4 — 5 exkurzi v souladu s ucebnim
planem (zejména vystavy, muzea, ZOO, knihovna, planetarium, hvézdarna, koncerty,
divadelni a filmova piedstaveni, Geopark, Rudolfinum, Terezin).

Klub mladého divaka — divadelni pfedstaveni v Praze v odpolednich ¢i ve¢ernich hodinach
Adopce pstrosa v ZOO Praha (iniciativa zaku, ve spolupraci s ROSou Mnichovice)

Mnichovice Tour — organizace cyklistické akce, 3. ro¢nik, v ramci projektu: Podhorky pro
kluky a pro holky —

Mezinarodni aktivity a jazykové vzdélavani:

V roce 2018/2019 pusobili na nasi skole rodili mluvéi z USA Miles Jahnke a Hunter Reed
jako jazykovi asistenti v ramci spoluprace s CIEE pusobici pii Univerzité Karlové v Praze.

Cesko — polsky projekt Varsava/Mnichovice — navazna aktivita na projekt Erasmus —
vyménny pobyt pro 12 zaki z 5. a 6. t¥id z kazdé skoly (jaro 2019)

Cesko — francouzsky projekt se $kolou v Bretani — celoroéni projekt s tydenni vyménou
studentt — jaro 2019 (50 studentd ze 7. az 9. ro¢niku)

Piipravné kurzy anglického jazyka k mezinarodnim zkouskam Cambridge ESOL.

Spoluprace s jazykovou §kolou ROLINO a Anglictina Extra.

Soutéze a olympiady:

Logicka olympiada - 10. misto v krajském kole — Daniel Boha¢

Vyherce vytvarné soutéze Vine for help - Kristidn Polasek

Recita¢ni soutéz Velké Popovice — vyherci: Jan Sebanek. Sara Mullerova, Vit Kotoug, Zuzana
Tuckova, Monika Liskova

Pravidelna ucast zakua Skoly v olympiddach a soutézich z rtiznych obort:
Olympiada z ¢eského jazyka
Mezinarodni matematické soutéz Pangea



Matematicky klokan
Pythagoridda

Fyzikalni olympiada
Olympiada z chemie
Olympiady z cizich jazykt

Sportovni soutéze:

Coca-cola Cup, Mc Donald Cup — fotbalovy turnaj
Atletika 1. stupen — Senohraby

Sportovni utkéni v rdmci regionu

Plavecko — bé&Zecky pohar

Zapojeni do projektia:

Program primarni prevence — dlouhodob4 spoluprace s Cestou Integrace Ri¢any
Muzeum Ri¢any — dlouhodoba spoluprace v ramci regionu.

Akce $koly a prezentace $koly na verejnosti:
Pochod kocoura Mikese — pomoc zaki pfi organizaci akce

Mozna ptijde 1 Mikulas — akce pro déti ve spolupraci s Méstem Mnichovice

Setkani u Betléma

Cisty Ladtv kraj, Krasné vyhlidky, Cista feka Sazava — environmentélni akce
Mnichovické kramareni (podil na ptipravé a programu akce)

Mnichovice Tour — rodinny cyklisticky zavod

Pravidelné p¥ispévky do ¢asopisu Zivot Mnichovic — 1 uéitel ¢len redakéni rady
Slavnostni otevieni nové télocviény — zaii 2018

Den otevienych dveii — leden 2019

Ples skoly — pro ucitele, rodice a vetejnost — biezen 2019

Rodicovské kavarny

Skola mé vlastni webové stranky, elektronicky informaéni systém Bakalati (véetng zakovské
knizky)

Organizace tripartitnich tfidnich schiizek — rodic¢e — zak — ucitel (podzim 2018)
Informace o $kole byly zvefejnény v &asopise Zivot Mnichovic, Zaprazi.

Skola se aktivné zapojuje do ¢innosti v regionu Ri¢ansko — spoluprace kol v ramci ORP.
Prezentace Skoly, sdileni dobré praxe na lokalni i celostatni Grovni

Spoluprace v ramci MAP a MAS Ricansko

Krouzky pii Zakladni 8kole T. G. Masaryka Mnichovice:
- Némecky jazyk

- Francouzsky jazyk

- Sportovni hry

- Keramika

- Kreativni krouzek

- Anglicky krouzek

- Flétna




- Stolni tenis

- Pozemni hokej

- Krouzek vaieni

- Nohejbal

- Joga

- Street Dance o 5
Spolupracujeme s externimi subjekty: LA MAMKA, CTYRLISTEK, ULICE DETEM, TJ

MNICHOVICE, Jazykova $kola ROLINO, ANGLICTINA EXTRA, TAEKWON-DO.
(potfadano v ramci vedlejsi hospodarské ¢innosti)

Ptipravné kurzy anglického jazyka k mezinarodnim zkouskam Cambridge ESOL.

9) Udaje o vysledcich inspekéni innosti a kontrolach

Ceska $kolni inspekce

- pravidelnou kontrolu hodnoceni prubéhu a vysledkt vzdélavani
Termin kontroly: 4. — 7. a 10. 6. 2019
Cela inspekéni zprava je zvetfejnéna na WWW.CSICr.CZ a ha Www.zsmnichovice.cz

Shrnuti:

- ve skole se vyrazné zvysil pocet zakl a v dusledku toho 1 pedagogickych pracovnikli

- Vv pedagogickém tymu plsobi pfevazné odborné kvalifikovani pracovnici: ucitelé,
asistenti pedagoga a vychovatelé Skolni druZiny (cca 30% pedagogl bez odborné
kvalifikace si potfebné ptedpoklady dopliuje studiem)

- Skola si udrzuje vysokou kvalitu prubéhu a vysledkl vzdélavani

- Skola pokracuje v ptikladné realizaci zahrani¢nich projektt

- roz8ifily se a zkvalitnily se materidlni podminky pro vzdélavani s pozitivnim vlivem
na vyuku

- vSechny prostory jsou estetické, podnétné a ticeln€ vybavené

- Skola prochdzi rozsahlou rekonstrukei, navysil se pocet uceben a oteviela nova
télocvicna

Silné stranky:

- Skola ptikladné a systematicky zjiStuje vysledky vzdélavani zaka, v ptipadé potieby
piijima opatieni k jejich zlepSovani

- Skola dlouhodobé a opakované dosahuje nadprimérné vysledky v externim testovani
zakl

- Skola kvalitné rozviji komunikativni dovednosti Zaki v cizich jazycich

- Skola efektivné naplituje podplrné opatieni pii vzdélavani zaki se specialnimi
vzdelavacimi potfebami, jejich pifirozené zaclenéni do kolektivu vrstevniki
S pozitivnim dopadem na vSechny Uc¢astniky vzdélavani

- Skola ptikladné spolupracuje se ztizovatelem, rodi¢ovskou vetejnosti a dalSimi
subjekty véetné zahrani¢nich, coz vyrazné napomaha k napliiovani SVP

- Skola ptikladn€ podporuje smysluplné vyuzivani volného ¢asu zaka k rozvoji jejich
talentu a t¢inné prevenci socidlné patologickych jevi


http://www.csicr.cz/
http://www.zsmnichovice.cz/

- Skola aktivné a tspé&$né Cerpa finan¢ni prosttedky z projektd, které maji vyrazny vliv
na zkvalitiovani vychovy a vzdélavani

Piiklady inspirativni praxe:

- Skola nabizi zakiim ¢innosti podporujici tvofivost a iniciativu formou realizace
skupiny volitelnych pfedmétti, tzv. koncept talentovych/viceoborovych tfid pro
vsechny zaky na 2. stupni

- zavérecné prace zaki 9. roc¢nikil jsou efektivni formou shrnuti a prezentace vybaveni
zéka kompetencemi potfebnymi pro jejich ispesny zivot

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly:

- uplatnovat ve vyuce vétsi miru diferenciace a individualizace podle vzdélavacich
potieb a moznosti zakt

- zvysit naroky na kvalitu pisemnych a grafickych projevt zakt a jejich kontrolu

Kontrola prob¢hla rovnéz ve skolni jideln¢ - nutno zvysit spotfebu brambor, ovoce a ryb.
(termin odstranéni do konce roku 2019)

Dalsi kontroly a Setfeni:

- Realizace vybérového Setieni CSI v oblasti témat dopravné vychovy v 9. roéniku
Termin: podzim 2018

- on-line dotaznikova $etieni NKU v ramci akce: Podpora rozvoje digitalizace vzd&lavani
v CR
Termin: prosinec 2018

- Vefejnospravni kontrola ve smyslu zakona ¢. 320/2001 Sb. O finan¢ni kontrole ve vefejné
spravé, ve znéni pozdé¢jSich piedpist. (Zfizovatel - Mésto Mnichovice)
Termin kontroly: 19. 12. 2018
nebyly zjistény nedostatky

10) Zakladni udaje o hospodareni §koly

Zakladni udaje o hospodateni Skoly ve Skolnim roce 2018/2019 jsou obsazeny v Rozboru
hospodateni za rok 2018 ze dne 25. 2. 2019. Rok 2019 bude zpracovan ve zpravé za rok
20109.

Ve skolnim roce 2018/2019 skola hospodafila se statni dotaci, s neinvesti¢nim piispévkem od
zfizovatele, S pfijmy z doplitkové ¢innosti a s dotacemi v ramci jednotlivych projekti.



11)

Udaije o piredloZenvych a realizovanych projektech

Zapojeni do projektit ESF - OPVVYV (obdobi 2014 — 2021) — operacni program véda —
vyzkum — vzdelavani).

Zapojeni do projektii ESF (finan¢ni plnéni pfes Mésto Mnichovice — pribézna polozka)

OPVVYV Kolegialni podpora — spolecna cesta k uspéchu! 1. 8. 2017 — 30. 6. 2021
Pifjemcem dotace je ZS T. G. M. Mnichovice, partnefi s finanénim piispévkem:
Gymnazium Pfirodni Skola, o.p.s., Letohradska 370/1, 170 00 Praha 7 a Zakladni
Skola Strossmayerovo nam. 990/4, 170 00 Praha 7. Celkové zplisobilé vydaje projektu:
9.071.807,50 K¢&. Vroce 2017 jsme obdrzeli 2.267.951,87 K¢, které se délily dale
partneram: Zakladni Skola Strossmayerovo nam. 789.084,25 K¢ a Gymnazium
Ptirodni skola 529.503 K¢. V roce 2018 jsme obdrzeli 700.000 K¢, které se délily dale
partneram: Zakladni Skola Strossmayerovo nam. 249.720 K¢ a Gymnézium Ptirodni
Skola 159.640 K¢.

OPVVYV Podpora vzdélavani na ZS T. G. Masaryka Mnichovice ,,Sablony“ 1. 9.
2017 — 31. 8. 2019 s celkovymi zpusobilymi vydaji 1.498.000 K¢, v roce 2017 dil¢i
plnéni ve vysi 898.800 K¢. V roce 2018 jsme obdrzeli 599.200 K¢&. Celkem za roky
2017 + 2018 je vycerpano 877.130,80 K¢.

Zadatel: FROM - Stiedocesky kraj — Program primarni prevence (ve spolupraci
s Cestou Integrace Ri¢any) — schvdleno na rok 2019 — 47.000 K¢.

Zapojeni do projektii bez finanéniho plnéni v ZS Mnichovice:

Partner v projektu - program OPVVV — Inkluze: Skola pro viechny: Inkluze
jako cesta k efektivnimu vzdélavani vS§ech Zaki, zadatel: Univerzita J. E. Purkyné v
Usti nad Labem — metodicka podpora, vzdélavani v ramci inkluze, podptirné pracovni
pozice — koordinator inkluze, skolni specialni pedagog, skolni psycholog, asistenti,
termin realizace 2016 — 2018

Partner v projektu - program OPVVV — Budovani kapacit: SPOPR - Spolupraci
k profesionalité, zadatel: Spolecnost pro kvalitu — zapojeno 38 $kol ve 4 krajich -
zaméfeno na vzdélavani uditeld — Skoleni, mentoring, kolegialni podpora, portfolia,
staze, termin realizace 2016 — 2020

Partner v projektu - program OPVVV - KIPR - Kvalita — Inkluze — Poradenstvi
7adatel: NUV Praha — metodicka podpora, vzdélavani $kolniho psychologa v ramci
inkluze, termin realizace 2017 — 2018



Ostatni projekty:

- Spoluprace pii piipravé a realizaci projektu ,,Vybudovani odbornych u¢eben v ZS T.
G. Masaryka a zajiSténi bezbariérového pristupu®* (Masarykovo namésti) —
program IROP, vyzva 46 — zadatel Mésto Mnichovice

12) Zavéry

Klady:

intenzivni spolupréce se ziizovatelem

nova télocvicna, Satny, vytah — Skola Bezrucova

rozsahla stavebni ¢innost pro zabezpeceni podminek ke vzdélavani — odborné ucebny —
podkrovi skola Masarykovo nam.

implementace a rozsifovani konceptu vyuky na 2. stupni — talentové/viceoborové ttidy
spoluprace s odborniky z praxe

velmi dobré vysledky vzdélavani ovéfené testovanim a kontrolou CSI

roz§ifena vyuka cizich jazykl — anglictina od 1. tfidy

nadstandardni vybaveni a vyuzivani digitalnich technologii

mezinarodni aktivity Skoly

tvlrci prostiedi Skoly, zajem pedagogickych pracovniki o dalsi vzdélavani

otevieni Skoly aktivitdm pro vetejnost

fungovani pobocky ZUS Ricany

spoluprace se zfizovatelem, komisi Skolstvi a Skolskou radou na koncepénim fteSeni
rozvoje Skolstvi v Mnichovicich

spoluprace s rodici a vefejnosti (ROSa, aktivity pro vefejnost)

vedlejsi hospodaiska cinnost za tcelem podpory hlavni ¢innosti

postupné zlepSovani materidln€ — technického vybaveni

ziskani dal$ich finan¢nich zdroji (dotace, spoluprace se ziizovatelem)

zvyseny zajem rodi¢li o studium jejich déti v nasi zakladni Skole

zvladnuti vysoké naro¢nosti provozné — organiza¢niho zabezpeceni ¢innosti (naplnénost
Skolni druZiny a Skolni jidelny je na hranici prostorovych moZnosti)

aktivni spoluprace se zfizovatelem na feSeni nedostatecné kapacity Skoly v Mnichovicich
a ve spadovém skolském obvodé

aktivni zapojeni §koly do vzdé&lavacich projektti v Ceské republice

Zapory:

rozsahla stavebni ¢innost pro zabezpeceni podminek ke vzdélavani — velka naro€nost pro
kazdodenni fungovani Skoly (negativni dopad na provozni usek $koly)

pronagjem dalSiho pracovisté¢ — uprava spojenou se zménou uzivani - vydejna ,.na
schidkach* Masarykovo nam. 33

velky meziro¢ni nariist Zakd — zvySené naroky na provozné — organizacni zabezpeceni, na
stabilitu pedagogického sboru



- zabezpeCeni materialn¢ — technickych podminek pro vzdélavani — vysoka financni
naro¢nost i zvySené naroky na hledani vhodnych feseni (zadosti o dotace, pfiprava
stavebnich feSeni, apod.)

- absence venkovnich Zaluzii — nastavba 3. patro (velké teplotni vykyvy)

- odloucené pracovisté Skola na namésti — tii 1. tfidy a pfipravna tfida (dalsi 1. tfida
Vv budové Bezrucova) s dochdzkou déti na obédy do Skolni jidelny v ulici Bezrucova —
V navaznosti na stavebni prace nutnost pfijeti opatfeni v organizaci vyuky

- viceobratkovy vydej obédu — rozvrhy t¥id uzptisobeny $kolni jidelné

- zhorSené pracovni podminky pro zaméstnance Skoly (minimalni zdzemi pro ucitele —
kabinety, kancelare, jednaci mistnosti)

Pokracujici strmy narust Zaki s sebou pfindsi kromé zabezpeceni materidlné — technického
zazemi rovnéZ nutnost Fesit nedostatek pedagogii a zabezpeceni kvalitni vyuky.

Naplnéna kapacita Skoly — nutnost fesit odloucend pracovisté pro tiidy 1. stupné v ramci
celého skolského obvodu.

Velké teplotni rozdily v u¢ebnach 3. patra — absence zaluzii (Klimatizace).

Skolni jidelna — zaji§téni nahradniho stravovani v navaznosti na zahajeni realizace vystavby
novée Skolni jidelny

a) prostorové reSeni vydeje stravy

b) zajisténi dodavatele dovozu obédu

Skola jako komunitni centrum obce - zvétiujici se prostory $koly a vyuzivani prostor pro
ginnosti dal3ich subjekti (ZUS, Télovychovna jednota Mnichovice, akce pro vefejnost apod.)
— zvySend narocnost na organizaci provozu — nutnost fesit dalsi pracovniky (chybéjici lidskeé
zdroje a finance).

Vyro¢ni zpravu zpracovala: Mgr. Marcela Erbekova, feditelka Skoly

Vyjadieni skolské rady:




